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1. Bevezetés

A munkavédelemrdl szolo 1993, évi XCIII. torvény (Mvt.) .1998. janudr 1-jét6l hatdlyos
modositasa [54. § (2) bekezdés] kimondja, hogy "a munkdltaté koteles mindségileg, illetve
sziikség esetén mennyiségileg értékelni a munkavéllalok egészségét €s biztonsdgat
veszélyeztet6 kockazatokat".

A munkahelyi kockdzatértékelés fogalma ebben a megfogalmazdsban itt jelent meg el6szor a
magyar munkavédelmi jogszabdlyokban. Az azoéta eltelt id6szak tapasztalatai alapjan ez a
kovetelmény értelmezésre szorul, kiillondsen a kockazatértékelés gyakorlati megvaldsitdsa
tekintetében. Kiilon aktualitdst ad a kérdésnek a Mvt. legutobbi, 2001-es mddositdsa, amely
szigoritotta a kockdzatértékelés eljarasi kovetelményeit. Egyrészt az 1998-ban kotelezdvé tett
kockdzatértékelés elvégzését konkrét hataridéhoz kototte, madasrészt bevezette a

kockdazatértékelés évenkénti feliilvizsgilatdnak kotelezettségét.

1.1.A kockazatértékelés fogalma

A "kockédzat" és értékelésének fogalma az Eurépai Unié alapvetd munkavédelmi
jogforrdsabol, a munkavéllalok munkahelyi biztonsdgénak és egészségvédelmének javitasat
0sztonzd intézkedések bevezetésérdl szolé 89/391/EGK irdnyelvbdl keriilt a4t a magyar
munkavédelmi szabdlyozdsba. Ez a fogalom bizonyos mértékben rokon a korabban hasznélt

" " " nz

"veszEly", "vesz€lyforras", "artalom", "kéroki tényez6" fogalmakkal.

A kockdzatértékelés fogalma nem jelent alapvetd tartalmi valtozdst a munkdltatéra héaruld
munkavédelmi kovetelményekben, hanem els6sorban rendszerbe, egységes keretbe foglalja a
munkaltaté munkavédelmi tevékenységét.

1.2.Mi a kockazatértékelés célja?

Minden esetben alapvet6 fontossagu kérdés, hogy ki végzi a kockdzatértékelést A Mvt. szerint
a kockazatértékelés onmagdban nem szdmit munkabiztonsdgi szaktevékenységnek, és nincs
olyan jogszabalyi el6irds sem, amely a kockazatértékelést munkavédelmi szakképesitéshez
kotné. (Ettd] fiiggetleniil azonban a kockdzatértékelésben szerepet jatszo egyes tevékenységek
természetesen munkavédelmi szakképesitéshez lehetnek kotve; ilyen példaul a veszélyes
munkaeszkoz tizembe helyezés elbtti vagy baleset utani vizsgalata, az egyéni védéeszkdzok
juttatdsanak meghatdrozdsa, a sulyos munkabaleset kivizsgéldsa.) Nincs tehét jogszabalyi
el6irds arra, hogy a munkdéltatonak a kockazatértékelést kivel kell ténylegesen elvégeztetnie,
de a felel6sség a Mvt. 2. § (2) bekezdés szerint mindenképpen a munkaltatot terheli. A
jogszabaly értelmében a munkaltaté nemcsak a kockédzatértékelés elvégzéséért felelds, hanem
annak megfelel6 minGségl kivitelezéséért is. Ez€ért nagyon gondosan kell mérlegelnie, hogy
sajat maga végzi el a kockazatértékelést vagy kiilsd szakembert, szolgéltatd szervezetet,
szakintézményt biz meg vele. A kockézatértékelés nem munkavédelmi szaktevékenység, de



munkavédelmi ismeretek sziikségesek hozza. Kisvallalkozasnal, ahol egyszerti és dttekinthetd
"technoldgidkat" alkalmaznak, példdul egy iroddban vagy boltban; a vallalkozé maga is
elvégezheti a kockédzatértékelést, ha biztos abban, hogy tisztdban van a kovetelményekkel és a
koriilményekkel.

Nagyobb szervezetben a munkaltato rendszerint eleve alkalmaz munkavédelmi szakembert a
jogszabalyban meghatarozott munkavédelmi szaktevékenységek ellatdsara, 6sszhangban az
5/1993. (XI1.26.) MiiM rendelet el6irdsaival. A munkaltaténak indokolt kikérnie a
munkavédelmi szakember véleményét arrél, hogy a munkaltatd szervezetén beliil onerébol
elvégezhet6-e a kockdzatértékelés, vagy kiils6 szolgaltatast célszerl-e igénybe venni. Annak
eldontéséhez, hogy vegyen-e igénybe kiilsé szolgaltatét, a munkdltatd vegye figyelembe,
hogy a kockazatértékeléshez egyebek kozott ismerni kell a munkavédelemmel kapcsolatos
jogszabalyokat, szabvanyokat, az adott munkahelyen hasznalt munkaeszkozoket,
technoldgidkat és veszélyeiket, valamint megfeleld gyakorlattal is kell rendelkezni. Ha a
munkaltato szervezetén beliil ezek az ismeretek nem dllnak teljes korien rendelkezésre, a
kockézatértékelés nem végezhetd el onerdbdl. A szolgéltatd kivalasztdsandl kiilonds gondot
kell forditani arra, hogy rendelkezzék referencidkkal és legyen leinformalhat6, mert a
kockézatértékelés a munkaltaté munkavédelmi tevékenységének alapvetd eleme, és végsd
soron a munkdltaté felelds a kockdzatértékelés tartalmaért, a megtett intézkedésekért, a
munkavallalok egészségéért és biztonsagaért. Ugyanakkor keriilni kell a kockdzatértékelés
sziikségtelen tilbonyolitisit. Erdemes a tényleges kockazatértékelést megelzGen tobb
.szakember egymadstdl fiiggetlen véleményét kikérni a sziikséges teendSkrdl. A
kockézatértékelés folyamataba indokolt bevonni a munkavéllaldkat, illetSleg a munkavédelmi
képviseldt, valamint kiilondsen a kockdzatanalizis sziikségessége esetén a foglalkoz4s-
egészségiigyi szolgdlatot is. A munkavédelmi képviseld részvételi jogét biztositja a Mvt. 72.
§, kiilonosen a 72. § (2) b) bekezdés, amely szerint a munkavédelmi képvisel6 részt vehet a
munkaltaté azon dontései el6készitésében, amelyek hatdssal lehetnek a munkavallalok
egészségére €s biztonsagara. A munkavdéllalok bevonasa értékes szakmai segitséget nyujthat a
kockézatértékeléshez, mert 6k altaldban pontosan ismerik a gyakorlati problémaékat, illetve a
munkavégzés kozben szerzett tapasztalatok alapjan felismerhetnek rejtett veszélyeket is.

1.3.A kockazatértékeles elemei

A kockazatértékelés folyamatat tobbféleképpen lehet szakaszokra osztani. Tartalmilag a
legfontosabb elemek a kovetkezdk:

1. A veszélyek azonositésa.
2. A veszélyeztetettek azonositésa.
3. A kockézatok mindségi, illetSleg mennyiségi értékelése.

4. A teend6k meghatdrozasa és a sziikséges intézkedések megtétele.



5. Az eredményesség ellendrzése €s az értékelés rendszeres feliilvizsgalata.

2. Tevékenység rovid leirasa

Az Onkormdnyzat Polgdrmesteri Hivatala feladata az Onkorményzat mikodésével az
allamigazgatdsi iigyek dontésre valo elkészitésével és végrehajtasdval kapcsolatos feladatok.
A Hivatal a hatdlyos jogszabdlyokban foglalt feladat és hatdskori jegyzék szerinti
tevékenységet 1t el, az azzal kapcsolatos jogi-. szervezési-, gazddlkodasi-, végrehajtasi és
nyilvantartdsi tennivalok végzése. Segiti a testiiletek és tisztségvisel6k munkdjat, feladata a
dontések szakmai el6készitése valamint a dontések végrehajtasanak szervezése, ellendrzése.

A Polgédrmesteri hivatalban a munkakorok az aldbbi feladatok szerint kiiloniilnek el:
L Polgarmester
II. Jegyzd
I1I. Ugykezelok

Az eldadok szakigazgatdsi munkdjukat Ondlléan, a torvényben foglaltak szerint latjdk el.
Feladataikat a polgdrmesteri hivatalban, zart helyis€gben szdmitogéppel végzik.

2.1.A VIZSGALAT CELJA

A kockazatelemzés modszereivel mindségileg és mennyiségileg felmérni a Polgarmesteri
Hivatalnal foglalkoztatott munkavallalokat ér6 kockédzatokat, melyek a munkaeszkozok
hasznalatdbol, munkakornyezet kialakitdsabol €s a kiillonbozd terhelésbdl szdrmazhatnak.. A
vizsgalat a meglévo allapot elemzésével segitséget nytjt ahhoz, hogy a tevékenység folytatisa
sordn az lizemen belill technoldgiai, miiszaki, adminisztriciés és irdnyitdsi folyamatok
fejlesztése és korszertisitése az optimalizalt gazdasagi raforditdsok figyelembevétele mellett a
munkavallalok fizikai és lelki egészségének a megbrzése, a munkakoriilmények folyamatos
javitasa is megvaldsulhasson.

2.2.A VIZSGALAT HATASKORE, MELYSEGE

A kockazat elemz€s és becslés kiterjed az alabbi munkakorokre:
» Polgérmester
» Jegyzd
> Ugykezelok

az alkalmazott miiszaki berendezésekre, a munkahelyekre és a tevékenység sordn felhaszndlt
segédanyagokra.

A kockézat vizsgélata sordn a kapcsolddé belsd és kiilsd szabdlyzatok meglétét ellendriztiik,
de annak tartalmi vonatkozasait nem vizsgaltuk, mivel az nem képezte a vizsgalatunk targyat.



» Kockazatfelmérés sordn attekintett szabalyzatok
» Tiizvédelmi szabalyzat

> Erintésvédelmi jegyzdkonyv

» Szabvanyossagi feliilvizsgalati jegyz6konyv

» Gépkonyvek, kezelési, karbantartasi utasitasok.

Osszefoglalva a fentieket arra torekedtiink, hogy a vizsgalat legyen teljes kordi, olyan
mélységli, hogy a Polgarmesteri Hivatalndl a lehet§ legpontosabb informdacidkat kapja a
folyamatiban rejlé kockdzatokrol, és azok ismeretében képes legyen eredményesen intézkedni
a kockazatok elharitaséra.

3. El6zetes kornyezetvédelmi kockazatok elemzése

3.1.Az elemzés modszere

A kockazatértékelés sordn megvizsgaljuk a tevékenységre, az alkalmazott termel6eszkozokre,
anyagokra vonatkoz6 jogszabdlyoknak,, szabvanyoknak, szabalyzatoknak val6
megfeleldséget, értékeltiik a rendelkezésre 4ll6 mérési jegyzbkonyveket, bizonylatokat,
haszndlati utmutatokat, illetve az egyes eszkdzokre vonatkoz6 szerzddések tartalmi korét.
Felmérésre keriilt tovabb4 a tevékenység altal veszélyeztetettek kore.

Ezek alapjan fényderiilt a hidnyossdgokra és/vagy pozitiv elemekre, melyek a
munkarendszerek megbizhatésagat nagymértékben befolyasoljik.



3.2.Kockazati forrasok azonositasa

Mivel a polgarmesteri hivatalban alapvet6en irodai munka folyik, a veszélyforrasok jelentss
része az irodai gépészettel, és technikai felszereltséggel van 6sszefiiggésben.

Ezek alapjan lajstromba vettiik a hivatal technikai felszereltségét.
*  Szamitégépek szdma a hivatalban 52
*  Monitorok szdm a hivatalban. 43
= Ebbdl TFT moitor 25
= Régi CRT monitor 18
* Nyomtaték szdma 9 ebbdl
» 4 db lézer nyomtatd
= 5 db matrix nyomtaté
* Fénymdsolok szdma 5

A hivatal, a felmérések alapjin a kozepesen felszerelt polgarmesteri hivatalok koz¢€ tartozik.
A technikai szinvonal megfelel az elvarhaté mértéknek, bar a szamitégépek fokozatos
modernizdcidja elkeriilhetetlen. .

A hivatalban 52 db szamit6gép taldlhat6 vegyes kor Osszetétellel. Az utébbi 1,5 évben
vasarolt szdmitégépek mind energia fogyasztdsaban, mind folyamatos és ,,stand by”
tizemmodjaval hozzajarul az energia-megtakaritas kovetelményeinek. A 1,5 évesnél
fiatalabb gépek szama 2

A ,kozép” korosztilyba tartozé szamitdégépek az elmuilt 3 év fejlesztéseinek eredménye,
s varhatéan még 2 évig fognak az dnkormanyzat hasznalatdban 4llni, amig erkolcsi
amortizdcidjuk meg nem torténik. Ezek a gépek csak korldtozottan felelnek meg a stand
by kovetelményeknek, valamint energiafogyasztisuk is relevans. Ezen gépek szdma 2
db.

Az 1d8sebb darabok jelentds hangszennyez8dést, és ebbdl fakadéan monoténidra valod
hajlandésagot novelik. Az djabb gépek azonban mar mind energiafogyasztasban, mind
hanghatdsban megfelel6ek a napokban elvdrhaté standardoknak. A gépek jelentSs
részének erkolcsi amortizacidja megtortént. Forras rendelkezése esetén a telepiilés
tervezi lecserélésiiket. Nagy szamuk miatt, azonban jelent8s kornyezet-egészségiigyi
kockézatot jelentenek. A szamitégép park ezen harmadik szegmensébe a gépek szdma
48 db.



Szamitogépek korésszetétele
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A monitorok teriiletén a helyzet csak kicsit kedvez6bb képet mutat. A régebbi
konstrukciéjia CRT, katodcséves monitorok szdma (18) nem éri el e teljes monitor
mennyiség felét (0sszes monitor szdm: 43 db), az aldbbi kockézatokat rejti magéaba:

* Hatédsa a szemre kategdridkkal rosszabb, mint az LCD monitoroké
* Hosszu tdvon vibrédldsa a szemet jobban farasztja

* A rarakodé por, a miikodés sajatossdgainak megfelel6en nagy sebességgel iitkozik a
szembe, ezért véddfelszerelés megléte ajanlott

* Energia fogyasztisa magasabb,mint az LCD monitoroké.

Ezért a monitorok Osszetétele mind egészségiigyi, mind kornyezetvédelmi,
energiatakarékossagi kérdéseket vet fel.

A véaros a nyomtatds nagyobb részét support szerzdés alapjan tizemeltetett MFP-ken
végzi, melyek teljes szervize, illetve tonerek cseréje a support szerz6dés alapjan
torténik. fgy ezeken a gépeken veszélyes hulladék nem keletkezik. A support
szerz&désben iizemeltetett MFP nyomtat6k mind energiahatékonysédgi, mind
energiatakarékossagi kovetelményeknek maximdlisan megfelelnek

A véros adminisztrativ feladatainak elldtdsdhoz, 9 db nyomtatét haszndl,



Az dnkormdnyzat egyéb funkciondlis helységében szintén haszndl kisebb teljesitményld
nyomtatokat, melyekbdl 4 db métrix nyomtatd, mig 4 db kisteljesitményii 1ézer
nyomtato.

Az dnkorményzat a 5 db fénymadsolot is miikodtet, amelyeket szintén support szerzodés
alapjan keriilnek lizemeltetésre. A supportot ellaté vallalkozas a veszélyes hulladéknak
szamito festékpatronokat csere alkalmdval el is szdllitja. Szintén elszéllitja az
onkormaétinyzat egyéb nyomtat6ibdl szarmazo6 patronokat.

Az Onkorményzat évente 25 db tonert vdsarol/év a sajit eszkozeibe.

Vegyszerek

Az dnkorményzat évente mintegy 235 Kg vegyszert haszndl, takaritasra. A hivatalban
alkalmazott vegyszerek tobbsége a mérsékelten veszélyes kategdridba tartozik.

A hivatal alkalmazdsaban 1évd takarité személyzet a vegyszereket a rendeltetésiiknek
megfelelden haszndlja. A takarité személyzet megfeleld véddoltozettel, u.m. gumikesztyd,
munkaruha, ellatva.

A hivatal a vegyszereket elkiilonitett helységben tarolja, amely helység j6l szeparalhat6 a
kozosségi helyektdl. A vegyszer tarold kulccsal zarhatd. A vegyszertarol6 kulcsa az
tizemeltetés, vagy a hivatali titkdrsdgon érhet6 el. A vegyszertarold kulcsat csak arra illetékes
személy kaphatja meg.

Az dnkorményzat a vegyszerekbdl készleteket nem halmoz fel, csak a megkivant mennyiség
talalhat6 a vegyszeres helységben.

A vegyszeres helység ajtajira egy tdbla segitségével fel van tiintetve az, hogy
»vegyszertarol”, amely tovabb csokkenti a normél hasznalatb6l adédé kockézatokat.

3.3.Kockazatbecslések értelmezése

sz

Az 6nkorményzati hivatalban 1év6 technikdk jelentds része megfelel a munkatigyi és
egészségiigyl kockazatok szempontjabol a mérsékelten kockazatos kategoridknak.

Kornyezet egészségiigyi kockdzatot egyediil az elhasznélt nyomtaté illetve fénymasolo
patronok jelentenének, amelyeket azonban az dnkorméanyzat kiils6 szolgaltatokkal szerzédve
old meg. Igy a tintapatronok, illetve tonerek cseréje ugyan helyben torténi, a kicserélt és iires
tartok azonban a kiilsé szolgaltat6 elszéllitja.



4. Kockazatok értékelése — Megoldasi javaslatok

Mivel a nyomtat6 tonerek, illetve tintapatronok elszallitasra keriilnek, kornyezet egészségiigyi
kockazatot az alabbi technikék esetében taldltunk:

e Monitorok

A régi rendszer(i monitorok nagy szama indokolttd tenné, hogy
véddszemiiveget hasznaljanak a CRT monitorral dolgoz6 munkatdrsak.

o Tisztitoszerek - Vegyszerek

Tisztitoszerek, vegyszerek alkalmazasabol nem kockdzatot nem mértiink fel,
azonban indokolt lenne a kiiiriilt flakonokat szelektiven gydjteni, s azokra a
megfeleld tdroloba szdllitani.

e Hulladék

Bar a hivatlanndl szelektiv hulladékgytijtés folyik, a teljes mértékii szelekcid
teljekor bevezetése mégis indokolt lenne.
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5. ALKALMAZOTT JOGSZABALYOK ES SZABVANYOK:

5.1.A jogszabalyi kévetelmény

A munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIII. térvény (Mvt.) szerint:

54.§ (1) Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés érdekében a

27 2

munkaltat6 koteles figyelembe venni a kovetkezd éltalanos kovetelményeket:
a) a veszélyek elkeriilése;

b) a nem elkeriilhetd veszélyek értékelése;

sz

c) a veszélyek keletkezési helyiikon torténd lekiizdése;

d) az emberi tényez0 figyelembevétele a munkahely kialakitasanél, a munkaeszkozok €s
munkafolyamat megvalasztasanal, kiilonos tekintettel az egyhangu vagy kotott titemd
munkavégzés idGtartamanak mérséklésére, illetve kdros hatdsdnak csokkentésére, a munkaidd
beosztasara;

e) a miiszaki fejlodés eredményeinek alkalmazésa;
f) a veszélyes helyettesitése veszélytelennel vagy kevésbé veszélyessel;

g) egységes €s atfogd megeldzési stratégia kialakitasa, amely kiterjed a munkafolyamatra, a
technoldgiara, a munkaszervezésre, a munkafeltételekre, a szocidlis kapcsolatokra és a
munkakornyezeti tényezOk hatdsdra;

h) a kollektiv miiszaki védelem els6bbsége az egyéni védelemhez képest;
1) a munkavallalok megfelel6 utasitdsokkal torténd ellatasa.

(2) A munkaltat6 koteles mindségileg, illetve sziikség esetén mennyiségileg értékelni a
munkavdllalok egészségét és biztonsdgat veszélyeztetd kockazatokat, kiillonos tekintettel az
alkalmazott munkaeszkozokre, veszélyes anyagokra €s készitményekre, a munkavéllalokat
ér6 terhelésekre, valamint a munkahelyek kialakitdsra. Az értékelés alapjan olyan megel6z6
intézkedéseket sziikséges hozni, amelyek biztositjdk a munkakoriilmények javuldsat,
beépiilnek a munkéltaté valamennyi irdnyitdsi szintjén végett tevékenységbe.

A kockazatok értékelése szervesen Osszefiigg a veszélyek megel6zésével, amelynek a
kockézatok felismerésén és ért€kelésén kell alapulnia. Ezért a kockédzatértékelés a munkaltatd
munkavédelmi tevékenységének kdzponti €s alapvetd, meghatirozé fontossagu eleme, a
veszélyek, drtalmak megel6zésének alapja.
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Egyes szakmai részteriileteken a kockazatértékelés (a kémiai biztonsaggal kapcsolatos
kérdésekben pedig a kockdzatanalizis) megalapozasdhoz, végrehajtisahoz vagy az
intézkedésekhez tdimpontokat adnak példaul a kovetkez6 jogszabélyok:

Jogszabalyok
1. 1993. évi XCIII. tv. a munkavédelemrol
2. 2001. évi LXXVIIL tv. a munkavédelmi torvény moédositasarol
3. 1997. évi CII. tv. a munkavédelmi torvény modositasarol
4. 2001. évi LXXV. tv. a munkavédelmi torvény modositasarol
5. 2004. évi XI. tv. a munkavédelmi torvény modositasarol

6. 2/1998. (1.16.) MiM rendelet a munkahelyen alkalmazandé biztonsagi és
egészségvédelmi jelzésekrdl

7. 8/1998. (II1.31.) MiM rendelet a munkaeszk6zok és haszndlatuk biztonsagi és
egészségiigyi kovetelményeinek minimaélis szintjérol.

8. 21/1998. (IV.17.) IKIM rendelet a gépek biztonsdgi kovetelményérdl éEs
megfeleloségének tandsitdsarol

9. 14/1999. (II1.31.) GM rendelet a gépek biztonsagi kovetelményérol és
megfeleldségének tanusitdsdrol sz6l6 21/1998. (IV.17.) IKIM rendelet médositdsarol

10.2/2002. (II.7.) SzCsM rendelet az egyéni védbeszkozok kovetelményeirdl,
megfeleloségének tandsitdsarol

11.3/2002. (I.8) SzCsM-EiiM  rendelet a munkahelyek egészségvédelmi
kovetelményeinek minimélis szintjér6l

12. OMMF tutmutatdja a kockazatértékeléshez
13. 29/2000. (IX.13.) GM rendelet a gépek biztonsaga

14. 65/1999. (XI1.22.) EiM rendelet a munkavallalok munkahelyen torténé egyéni
véddeszkoz hasznalatdnak minimdlis biztonsagi és egészségvédelmi kdvetelményeirdl.

15.25/1998. (XI1.27.) EiiM rendelet az elsésorban hatsériilések kockdzatdval jaré kézi
tehermozgatds minimalis egészségi és biztonsigi kovetelményeirdl.

16.50/1999. (X1.3.) EuM rendelet a képerny6k el6tti munkavégzés minimdlis
egészségiigyi és biztonsagi kovetelményeirdl.

17. 18/2001. (IV.28.) EiiM rendelet a munkavdllaléknak a munka kézben zajexpozicid
okozta kockazatok elleni védelmérdl
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

30/1996. (X11.6.) BM rendelet a tlizvédelmi szabalyzat készitésérol

25/1996. (VIL.28.) NM rendelet az egészséget nem veszélyeztetd munkavégzés és
munkakoriilmények édltalanos egészségiigyi kovetelményeirdl

33/1998. (V1.24.) a munkakori, szakmai illetve személyi higiénés alkalmassagi orvosi
vizsgalatarol és véleményezésérol

MSZ 21875: 1979 Munkahelyek fiitésének és szell6ztetésének munkavédelmi
kovetelményei

MSZ 21461-2: 1992 Munkahelyek levegétisztasagi kovetelményei
2001. évi XXV. torvény a kémiai biztonsagrol

25/1998. (XII1.27.) EiiM rendelet az elsGsorban héatsériilések kockizataval jaré kézi
tehermozgatds minimalis egészségi és biztonsagi kovetelményeirdl

44/2000. (XII.27.) EuM rendelet a veszélyes anyagokkal és a veszélyes
készitményekkel kapcsolatos egyes eljardsok, illetve tevékenységek részletes
szabdlyairdl

50/1999. (XI. 3.) EiM rendelet a képerny$ elStti munkavégzés minimalis
egészségligyi és biztonsagi kovetelményeirdl

25/2000. (IX. 30.) EiM--SzCsM egyiittes rendelet a munkahelyek kémiai
biztonsagardl

12/1001. (V. 4.) KoM-EiM egyiittes rendelet a vegyi anyagok kockdzatdnak
becslésérdl és a kockazat csokkentésérdl

29.18/2001. (IV. 28.) EiiM rendelet a munkavallaloknak a munka kdzbeni zajexpozicid

okozta kockazatok elleni védelmér6l.
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